附件1
某省属国有企业苏州子公司2025年度劳务派遣人员招聘计划需求表
	序号
	部门
	招聘岗位
	人数
	岗位职责
	专业
	学历
	其他资格条件
	招聘方式
	备注

	1
	吴江
事业部
	项目
管理岗
	1
	1.整理、保管本部门项目实施、招采管理、合同管理、教育培训等方面资料，建立资料登记簿并做好移交、借用、查阅等记录；
2.配合部门项目管理，做好项目各项计划、进度管理等工作；
3.组织并记录部门会议，做好公司各部门间的沟通与协调及相关文件、材料的上传下达；
4.编制及报送项目进度、招采管理、合规管理、合同管理、教育培训、质量管理等各类报表。
	环境保护类
	硕士研究生以上
	1.30周岁以下；
2.具有2年以上相关工作经验；
3.具有较强语言及文字表达能力、综合分析能力、沟通协调能力；
4.具有较强的工作责任心及原则性。
	劳务派遣
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	合计
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